
1

2

3

5.2. Підстави та обґрунтування надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

повернення кредитів - - - - -

-власні надходження бюджетних установ за видами надходжень - - - -

-

міжбюджетний трансферт - - - - -

Х спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

 

5 310 095

міжбюджетний трансферт - - - - -

Х загальний фонд, у тому числі: 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818

7

Х УСЬОГО, у тому числі: 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818 5 310 095

1 2 3 4 5 6

2028 рік 

(звіт) (затверджено) (план) (план) (план)

Додаток 99

до Інструкції з підготовки бюджетних запитів до 

проєкту  бюджету  Старобільської міської 

територіальної громади на 2026 рік

- 'Конституція України, Бюджетний кодеку України, Закон України "Про місцеве самоврядування".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

5.1. Надходження для виконання бюджетної програми у 2024 - 2028 роках:

(грн)

Код 

бюджетної 

класифікації

Найменування

2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік

Керівництво та управління у сфері бюджету та фінансів Старобільської міської ради

4.2. Мета бюджетної програми

Організаційне, інформаційне, аналітичне та матеріально-технічне забезпечення Відділу фінансів Старобільської міської ради Луганської області

4.3. Завдання бюджетної програми:
- Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень;  

- Здійснення виконавчими органами міських (міст республіканського Автономної Республіки Крим та обласного значення) рад, районних у містах рад (у разі їх створення) наданих законодавством повноважень у 

відповідній сфері.

4.4. Підстави для реалізації бюджетної програми

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого 

бюджету)        

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

4. Ціль державної, регіональної та місцевої політик, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на 2026 - 2028 роки:

4.1.Ціль державної, регіональної та місцевої політик

                            (найменування відповідального виконавця )               (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету та номер в 

системі головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, 

селах, територіальних громадах (3)(7)(1)(0)(1)(6)(0) (0)(1)(6)(0) (0)(1)(1)(1)

                (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

Відділ фінансів Старобільської міської ради Луганської області (3)(7)(1) (4)(4)(1)(4)(3)(0)(3)(4)

Бюджетний запит на 2026-2028 роки індивідуальний 

(Форма 2026-2)

Відділ фінансів Старобільської міської ради Луганської області (3)(7) (4)(4)(1)(4)(3)(0)(3)(4) (1)(2)(5)(2)(8)(0)(0)(0)(0)(0)



-

X бюджет розвитку - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

55 756

X загальний фонд 1 980 18 500 50 000 52 950 55 756

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку 1 980 18 500 50 000 52 950

-

X бюджет розвитку - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

55 756

X загальний фонд - 50 000 50 000 52 950 55 756

2250 Видатки на відрядження - 50 000 50 000 52 950

-

X бюджет розвитку - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

180 204

X загальний фонд 9 075 99 600 161 600 171 134 180 204

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 9 075 99 600 161 600 171 134

-

X бюджет розвитку - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

159 463

X загальний фонд 93 138 91 500 143 000 151 437 159 463

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 93 138 91 500 143 000 151 437

-

X бюджет розвитку - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -

876 198

X загальний фонд 598 281 646 800 756 800 816 587 876 198

2120 Нарахування на оплату праці 598 281 646 800 756 800 816 587

X бюджет розвитку - - - - -

2 719 459 2 940 000 3 440 000 3 711 760 3 982 718

X спеціальний фонд, у тому числі: - - -

-

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

Х бюджет розвитку - - - -

-

Х спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -

Х загальний фонд - - - -

Х УСЬОГО, у тому числі: - - - - -

6 7

(звіт) (затверджено) (план) (план) (план)

1 2 3 4 5

-

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2024 - 2028 роках:

(грн)

Код Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування
2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Х бюджет розвитку - - - -

5 310 095

Х спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -

Х загальний фонд 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818

Х УСЬОГО, у тому числі: 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818 5 310 095

3 982 718

X загальний фонд

2111 Заробітна плата 2 719 459 2 940 000 3 440 000 3 711 760

- -

71 2 3 4 5 6

2027 рік 2028 рік 

(звіт) (затверджено) (план) (план) (план)

6. Видатки / надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків бюджету / Класифікації кредитування бюджету:

6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2024 - 2028 роках:

(грн)

Код Економічної 

класифікації 

видатків бюджету

Найменування
2024 рік 2025 рік 2026 рік



кількість штатних одиниць (жінок) од. штатний розпис 4 -

45 25 - 255
кількість підготовлених нормативно - правових 

актів на одного працівника
од. розрахунок 45 -

180 180 - 1803
кількість підготовлених нормативно - правових 

актів
од. журнал обліку 180 -

813 464 - 464

Інші поточні видатки 104 193 259 600 404 600 428 471 451 179

- - - -кількість штатних одиниць (чоловіків) од. штатний розпис - -

-X бюджет розвитку - - - -

4 7 - 71

- - -

X бюджет розвитку - - -

X загальний фонд 3 317 740 3 586 800 4 196 800 4 528 347 4 858 916

451 179

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -

X загальний фонд 104 193 259 600 404 600 428 471

- -

2

100 100 - 1006
забезпечення виконання наданих 

законодавством повноважень у сфері бюджету 

та фінансів

відс. розрахунок 100 -

якості

813 -

3250 3250 - 3250

ефективності

4
кількість виконаних листів, звернень, 

контрольних доручень на одного працівника
од. розрахунок

2
кількість отриманих листів, звернень, 

контрольних доручень
од. журнал обліку 3250 -

продукту

7 8 9 10

затрат

1 2 3 4 5 6

2025 рік (затверджено)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

разом

(5+6) 
загальний фонд

спеціальний 

фонд

разом

(8+9) 

-

7.2.Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, 

виконання завдань бюджетної програми 

8. Результативні показники бюджетної програми:

8.1 Результативні показники бюджетної програми у 2024 - 2025 роках:

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2024 рік (звіт)

Х бюджет розвитку - - - -

5 310 095

Х спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -

Х загальний фонд 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818

4 858 916

Х УСЬОГО, у тому числі: 3 421 933 3 846 400 4 601 400 4 956 818 5 310 095

X спеціальний фонд, у тому числі:

1 Забезпечення належного утримання працівників установи (оплата праці  з нарахуваннями) 3 317 740 3 586 800 4 196 800 4 528 347

- -

71 2 3 4 5 6

2028 рік 

(звіт) (затверджено) (план) (план) (план)
№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік

7. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів:
7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2024 - 2028 роках:

(грн)



- 3 -- - - 3 - 32 030 - Спеціалісти 3 - - 3

2525 25 - 25 25 -5
кількість підготовлених нормативно - правових 

актів на одного працівника
од. розрахунок 25 -

180180 180 - 180 180 -3
кількість підготовлених нормативно - правових 

актів
од. журнал обліку 180 -

-- - - - - -кількість штатних одиниць (чоловіків) од. штатний розпис - -

3250 3250 - 32502

- -Усього - - - -

9

спеціальний 

фонд

разом

(7+8) 

1 2 3 4 5 6 7 8

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Документ, яким 

затверджено місцеву / 

регіональну програму

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

разом

(4+5) 
загальний фонд

X - X -

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

10.1. місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024 - 2025 роках:

X X - - X -

7 - 7 -

з них працівники, оплата праці яких здійснюється також із 

загального фонду
X X - -

7 4 - - 7 -

4 - 4 -

Усього 7 4 - -

4 4 - - 4 -1 010 - Керівники 4 4 - -

13 14 15 167 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
затверд

жено

фактич но 

зайняті

затверд

жено

фактич но 

зайняті

затверд

жено

фактич но 

зайняті

затверд

жено

фактич но 

зайняті

загальний фонд спеціальний фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

№ з/п Категорії працівників

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено) 2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд спеціальний фонд

100 100 - 100

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

6
забезпечення виконання наданих 

законодавством повноважень у сфері бюджету 

та фінансів

відс. розрахунок 100 - 100 100 -

464

якості

464 464 - 464 464 -4
кількість виконаних листів, звернень, 

контрольних доручень на одного працівника
од. розрахунок 464 -

ефективності

кількість отриманих листів, звернень, 

контрольних доручень
од. журнал обліку 3250 - 3250 3250 -

7

продукту

7 7 - 7 7 -1 кількість штатних одиниць (жінок) од. штатний розпис 7 -

10 11 12 13

затрат

разом

(11+12) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9

2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

разом

(5+6) 
загальний фонд

спеціальний 

фонд

разом

(8+9) 
загальний фонд

спеціальний 

фонд

8.2 Результативні показники бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2026 рік (план)



Керівник установи – головного розпорядника коштів Ірина СЛЄПЧЕНКО
 (підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)

- -

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.

12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2024 році, очікувані результати у 2025 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків на 

2026–2028 роки.

12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2024 році, та очікувані результати у 2025 році.

X X X X Усього - - -

9 10

2027 рік

(план)

2028 рік

(план)

1 2 3 4 5 6 7 8

(грн)

№ з/п
Найменування публічного інвестиційного 

проєкту / програми публічних інвестицій

Унікальний

ідентифікатор

проєкту /

програми

Період реалізації 

публічного

інвестиційного проєкту /

програми публічних 

інвестицій

(рік початку і 

завершення)

Загальна вартість 

публічного

інвестиційного 

проєкту /

програми 

публічних 

інвестицій

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проєкту / 

програми публічних інвестицій у

2024 рік

(звіт)

2025 рік

(затверджено)

2026 рік

(план)

- - - - -

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проєктів /програм публічних інвестицій, що виконуються в межах бюджетної програми у 2024 - 2028 роках:

Усього - - - -

8 9 10 11 12

загальний фонд
спеціальний 

фонд

разом

(10+11) 

1 2 3 4 5 6 7

загальний фонд
спеціальний 

фонд

разом

(4+5) 
загальний фонд

спеціальний 

фонд

разом

(7+8) 

10.2 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Документ, яким 

затверджено місцеву / 

регіональну програму

2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)


