
 

СТАРОБІЛЬСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ 

СТАРОБІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

начальника міської військової адміністрації 

 

09 березня 2026 року                                 м. Львів                                           № 28 

  

Про затвердження звіту про виконання у 2025 році Міської програми 

розвитку та підтримки комунального некомерційного підприємства 

«Старобільський центр первинної медико-санітарної допомоги»  

Старобільської міської ради Луганської області на 2024-2027 роки, 
затвердженої розпорядженням начальника Старобільської міської військової 

адміністрації Старобільського району Луганської області від 13.12.2023 № 128 

(зі змінами) 

 

 На підставі Указу Президента України від 23.09.2022 № 665/2022 «Про 

утворення військових адміністрацій населених пунктів у Луганській області», 

постанови Верховної Ради України від 03.11.2022 № 2705-ІХ «Про здійснення 

начальниками військових адміністрацій населених пунктів у Сватівському, 

Старобільському, Щастинському районах Луганської області повноважень, 

передбачених частиною другою статті 10 Закону України «Про правовий режим 

воєнного стану», керуючись пунктом 22 частини першої статті 26 Закону України 

від 21.05.1997 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні», пунктом 1 та 

пунктом 2 частини другої статті 10, частиною першою-другою і частиною сьомою 

статті 15 Закону України від 12.05.2015 № 389-VIII «Про правовий режим воєнного 

стану», відповідно до статті 91 Бюджетного кодексу України, рішення 

Старобільської міської ради від 29.01.2021 № 6/11 «Про затвердження Порядку 

розроблення, фінансування, моніторингу  міських програм та звітності про їх 

виконання», розпорядження начальника Старобільської міської військової 

адміністрації Старобільського району Луганської області від 13.12.2023 № 128 «Про 

затвердження Міської програми розвитку та підтримки комунального 

некомерційного підприємства «Старобільський центр  первинної медико-санітарної 

допомоги» Старобільської міської ради Луганської області на 2024-2027 роки» (зі 

змінами),  
зобов’язую: 

 

1. Затвердити звіт про виконання у 2025 році Міської програми розвитку та 

підтримки комунального некомерційного підприємства «Старобільський центр 

первинної медико-санітарної допомоги» Старобільської міської ради Луганської 

області на 2024-2027 роки, затвердженої розпорядженням начальника 

Старобільської міської військової адміністрації Старобільського району Луганської 

області від 13.12.2023 № 128 (зі змінами), що додається. 

2. Відділу з питань преси, інформаційно-комп’ютерного забезпечення 

Виконавчого комітету Старобільської міської ради Луганської області 



оприлюднити розпорядження на офіційному вебсайті Старобільської міської 

військової адміністрації Старобільського району Луганської області. 

3. Контроль  за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

  

 
Начальник                                                                                             Яна ЛІТВІНОВА 



                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО  

                                                                           Розпорядження начальника 

                                                                           Старобільської міської військової 

                                                                           адміністрації Старобільського  

                                                                           району Луганської області 

                                                                           від 09.03.2026 №28 

 

 

ЗВІТ 

Про результати виконання 

Міської програми розвитку та підтримки комунального некомерційного 

підприємства «Старобільський центр первинної медико-санітарної 

допомоги» Старобільської міської ради Луганської області на 2025 рік 

 

Дата і рішення міської ради, яким затверджено Програму та зміни до неї: 

13.12.2023 року № 128 зі змінами від 17.12.2025 року № 123. 

 

Відповідальний Виконавець: Старобільська міська військова адміністрація 

Старобільського району Луганської області,  Комунальне некомерційне 

підприємство «Старобільський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Старобільської міської ради Луганської області. 

Термін реалізації Програми: 2025 рік. 

1.Виконання заходів Програми за 2025 рік 

№ 

з/

п 

Прі

ори

тетн

і 

завд

анн

я 

Зміст 

заходу 

Термін 

викона

ння 

Виконав

ці 

Річний 

обсяг 

фінансу

вання 

тис. 

грн. 

Фактич

но 

профіна

нсовано 

у 

звітний 

період 

тис. 

грн. 

Відсо

ток 

вико

нанн

я 

заход

у % 

Інформація 

про 

виконання 

або 

невиконанн

я заходу 

1.  Забезпеченн

я коштами  

на оплату 

праці 

працівників 

закладів 

охорони 

здоров’я 

Січень 

2025-

грудень 

2025 

КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

7771,796 7424,553 95,5 Підвищення 

рівня доходів 

та соціальної 

захищеності 

працівників 

2.  Нарахуванн

я на оплату 

праці 

Січень 

2025-

грудень 

2025 

КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

1678,151 1580,378 94,17 Підвищення 

рівня доходів 

та соціальної 

захищеності 

працівників 

4.  Предмети, 

матеріали, 

обладнання 

та   інвентар 

Січень 

2025-

грудень 

2025 

КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

40 37,759 94,39 Закупівля 

офісних  

меблів, 

канцелярськи



х товарів, 

запасних 

частин 

5.  Медикамент

и та 

перев’язува

льні 

матеріали 

Січень 

2025-

грудень 

2025 

КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

52 51,876 99,76 Закупівля 

виробів 

медичного 

призначення 

6.  Оплата 

послуг (крім 

комунальни

х) 

Січень 

2025-

грудень 

2025 

КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

112 105,640 94,32 Сплата 

послуг з 

оренди 

нежитлових 

приміщень, 

інформаційн

их послуг 

3.  Інші 

виплати 

населенню 

2025 рік КНП 

«Старобіль

ський 

ЦПМСД»  

52,116 - - Безперебійне 

забезпечення 

пільговими 

рецептами 

4.  Інші поточні 

видатки 

Грудень 

2025 

 247,884 247,884 100 Виконання 

рішення суду 

 

 

2. Виконання результативних показників Програми (заповнюється при 

підготовці річного звіту виконання Програми) 

№ 

з/п 

Найменування 

показника 

Планове 

значення 

показника 

Фактичне 

значення 

показника 

Причини 

невиконання 

Що зроблено 

для 

виправлення 

ситуації 

1. Виплата заробітної 

плати 

7771,796 7424,553 -  -  

2. Виплата зборів та 

внесків 

1678,151 1580,378 -  -  

3. Закупівля предметів, 

матеріалів, 

обладнання та   

інвентаря 

40 37,759 -  -  

4. Закупівля 

медикаментів та 

перев’язувальних 

матеріалів 

52 51,876 -  -  

5. Оплата послуг (крім 

комунальних) 

112 105,640  -  

6. Забезпечення  

окремих пільгових 

категорій населення 

пільговими 

рецептами  

(пільгові рецепти 

для дітей-інвалідів, 

ветеранів ВОВ, 

учасників АТО, 

онкохворих ) 

52,116 -  в зв’язку з тим, 

що 

підприємство 

отримувало 

гуманітарну 

допомогу, а 

саме вироби 

медичного 

призначення та 

ліки, пацієнтам 

вразливої 

категорії, які 

-  



повинні були 

отримувати 

ліки за рахунок 

програми 

розвитку, були 

надані ліки 

саме з 

гуманітарної 

допомоги, тому 

не було 

необхідності в 

їх закупівлі 

7. Виконання рішення 

Господарського 

суду 

  

247,884 247,884  -  

 

 

Генеральний директор                                            Олександра АНТОНЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Оцінка ефективності виконання програми та пропозиції щодо 

подальшої реалізації програми 
 

Під час агресії  Російської Федерації проти України, територія Старобільської 

міської територіальної громади Луганської області є тимчасово окупованою 

територією України, вся територія громади включена до Переліку територій, на 

яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих російською 

федерацією, який затверджений Наказом Міністерства з питань реінтеграції 

тимчасово окупованих територій України від 22 грудня 2022 року  № 309. 

У зв’язку з окупацією Старобільської міської територіальної громади під 

час збройної агресії Російської Федерації проти України, і введенням воєнного 

стану на території України відповідно до Указу Президента України від 

24.02.2022 № 64/2022, приймаючи до уваги, що людина, її життя та здоров’я 

визнаються в Україні найвищою соціальною цінністю, і кожен має право на 

охорону здоров’я та медичну допомогу, для забезпечення ефективного 

функціонування в умовах дії воєнного стану комунального некомерційного 

підприємства «Старобільський Центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Старобільської міської ради Луганської області з метою організації провадження 

господарської діяльності, спрямованої на виконання статутних завдань 

зазначеного комунального підприємства щодо надання населенню медичної 

допомоги, розпорядженням міського голови Старобільської міської рада 

Луганської області № 127 від 25.07.2022 року визначено тимчасове 

місцезнаходження комунального некомерційного підприємства 

«Старобільський Центр первинної медико-санітарної допомоги» Старобільської 

міської ради Луганської області та його структурних підрозділів, за адресою:   

Рівненська область, місто Рівне, вулиця Володимира Стельмаха (Курчатова), 

будинок 18М, до припинення (скасування) воєнного стану в України, або 

звільнення території Старобільської міської територіальної громади.  

В 2025 році КНП «Старобільський ЦПМСД»    працювало за договорами    з 

НСЗУ на 2025 рік за програмою медичних гарантій щодо надання медичних 

послуг за напрямом «Первинна медична допомога» та включених в нього 

додаткових послуг: «Супровід і лікування дорослих та дітей з психічними 

розладами на первинному рівні медичної допомоги» та  «Супровід та лікування 

дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, на первинному рівні медичної 

допомоги». Та за пакетом № 50 «Забезпечення кадрового потенціалу системи 

охорони здоров'я шляхом організації надання медичної допомоги із залученням 

лікарів- інтернів». По пакету № 73 експериментальний проєкт "Розширені 

послуги з первинної медичної допомоги окремим категоріям осіб, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України" термін дії 

закінчився 30 листопада 2025 року. 

Станом на 31.12.2025 року в КНП «Старобільський ЦПМСД» працює 21 

працівник (за штатним розписом – 160,75 шт. од.), в тому числі: 

• 7 лікарів (за штатним розписом - 37 шт. од.).  

• 1 лікар – інтерн ЗПСМ. 

• 4 медичні сестри (за штатним розписом – 72,5 шт. од.).   

• 2 працівника адміністративного підрозділу; 

• 7 інших (2 медичних реєстратора, 2 бухгалтера, 1 фахівець з публічних 

закупівель, 1 інспектор з кадрів, 1 завідувач господарства). 



Два працівника КНП «Старобільський ЦПМСД» проходять службу в 

Збройних силах України за контрактом.  

Збільшено кількісний показник задекларованого населення не тільки серед 

ВПО - лікарями КНП «Старобільський ЦПМСД». Так, з моменту релокації 

закладу з липня 2022 року по 31.12.2025 року підприємство має   3706 діючих 

декларацій.     

Лікарями КНП «Старобільський ЦПМСД» за 2025 рік надано 11 154 

консультацій. Надано гуманітарну допомогу у вигляді лікарських засобів та 

засобів медичного призначення 1 210 особам. 

Лікарі КНП «Старобільський ЦПМСД» обслуговують ВПО Луганщини   

на базі гуманітарного хабу, який розташований за адресою: м. Київ, вул. Рене 

Декарта. Так, в звітному періоді були проведені прийоми пацієнтів для 

отримання медичних послуг та консультацій  внутрішньо перемішеним особам 

які мешкають у місті Київ та області, в рамках мобільних медичних заходів і 

програм, спрямованих на покращення доступу до первинної медичної допомоги. 

Проконсультовано 1 212 осіб. 

По понеділках, починаючи з 08.09.2025 року в хабі ГО «ВПО України» 

Рівненщина, за адресою м. Рівне, вул. Соборна, 34 надає консультації лікар-

педіатр КНП «Старобільський ЦПМСД».  

В закладі працює сайт КНП «Старобільський ЦПМСД» та сторінки в 

соціальних мережах Instagram та Facebook. 

Лікарями КНП «Старобільський ЦПМСД» постійно проводиться 

роз’яснювальна робота населення щодо вакцинації, профілактиці хвороб та 

здорового способу життя, як при особистому прийомі, так і в соціальних 

мережах. 

В2025 році КНП «Старобільський ЦПМСД» тісно співпрацювало з 

Державною установою «Рівненський обласний центр контролю та профілактики 

хвороб» Міністерства охорони здоров’я України з питань вакцинації населення. 

Щотижня підприємством надається звітність щодо виконання календарних 

щеплень, щочетверга, залишків медичних виробів, чисельності вікових груп, які 

підлягатимуть щепленням проти вірусу папіломи людини у 2026 році, 

дотримання умов "холодового ланцюга" при зберігання імунобіологічних 

препаратів, звітування з вакцинації проти грипу та про стан захворюваності на 

ГРВІ та грип. З початку року підприємством щеплено 70 осіб  вакциною АДПм, 

48 осіб  проти COVID-19 вакциною Comirnaty/Pfizer-BioNTech та 6 ОПВ.  

З метою забезпечення боротьби з туберкульозом на території 

Старобільської міської територіальної громади, підтримкою ініціативи 

«Територіальна громада вільна від туберкульозу», затверджена Програма 

подолання туберкульозу на території Старобільської міської територіальної 

громади на 2026 - 2027 роки. 

Заклад планує, долучитися до проведення скринінгів здоров’я 40+ за 

Постановою від 10 грудня 2025 р. № 1652 про порядок реалізації проєкту щодо 

проведення скринінгів здоров’я для осіб віком від 40 років та на даний час готує 

необхідний пакет документів. 

КНП «Старобільський ЦПМСД» має стратегічний запас лікарських засобів 

та медичних виробів для надання медичної допомоги населенню  при деокупації 

території Старобільської міської територіальної громади Луганської області.  



КНП «Старобільський ЦПМСД»   оновило інформацію на сайті  «ЄЛіки»  

та на інформаційному стенді в закладі,  на якому кожен пацієнт може перевірити 

наявність лікарських засобів, придбаних за бюджетні кошти, у своїй лікарні.   

 Заробітна плата на звітній період виплачена в повному обсязі. 

Заборгованість відсутня.  

  У 2025 році проведено такі ключові напрями роботи: 

• Надання первинної медичної допомоги — забезпечено безперервне 

обслуговування задекларованого населення, у тому числі внутрішньо 

переміщених осіб. 

 • Укладання декларацій - підтримано стабільну кількість пацієнтів, забезпечено 

роботу електронної системи охорони здоров’я. 

 • Профілактична робота — проведені щеплення дорослого і дитячого населення, 

профілактичні огляди, інформування щодо способу життя та раннього виявлення 

захворювань . 

 • Підвищення кваліфікації персоналу — лікарі проходили навчання, зокрема за 

темами діагностики та лікування онкологічних захворювань на сучасних онлайн-

платформах. 

 • Забезпечення безбар’єрності — підтримано відповідність умов роботи 

вимогам безбар’єрного середовища. 

 • Робота з державними програмами — забезпечено виконання заходів у межах 

Стратегії розвитку системи охорони здоров’я до 2030 року та операційного плану 

на 2025–2027 роки. 

Перспективи діяльності на 2026 рік. 

На 2026 рік КНП "Старобільський ЦПМСД" визначає такі основні напрями 

розвитку: 

• Підвищення якості надання медичної допомоги — продовження впровадження 

сучасних клінічних протоколів, оптимізація маршрутизації пацієнтів. 

 • Поглиблення професійної підготовки кадрів — заплановано проходження 

навчання для 7 лікарів у закладах вищої медичної освіти за темами сучасних 

підходів до діагностики та лікування онкологічних захворювань. 

 • Удосконалення матеріально-технічної бази — за можливості оновлення 

обладнання, комп’ютерної техніки та медичних засобів. 

 • Розширення спектра профілактичних послуг — акцент на програмах раннього 

виявлення онкопатології, серцево-судинних захворювань та хронічних 

неінфекційних хвороб. 

 • Посилення цифровізації — розвиток електронних сервісів, використання 

ЄСОЗ для покращення обліку та якості медичних послуг. 

 • Підтримка доступності — подальше забезпечення безперешкодного доступу 

пацієнтів з інвалідністю, маломобільних груп населення. 

КНП "Старобільський ЦПМСД" і надалі працюватиме над зміцненням 

первинної ланки, підвищенням ефективності та доступності медичної допомоги 

для жителів громади. 

 

 

Генеральний директор                                          Олександра АНТОНЕНКО                   


