
1.

2.

3.

2 Витрати здійснювались згідно фактичних потреб для забезпечення роботи

1 769 961,31 93 325,98 1 863 287,29 -48 038,69 -974,02 -49 012,71

93 325,98 93 325,98 0,00 -974,02 -974,02

УСЬОГО 1 818 000,00 94 300,00 1 912 300,00

4 Придбання предметів та обладнання довгострокового користування 0,00 94 300,00 94 300,00 0,00

1 980,00 0,00 1 980,00 -24 520,00 0,00 -24 520,00

0,00 60 296,59 -23 203,41 0,00 -23 203,41

3 Інші поточні видатки 26 500,00 0,00 26 500,00

2 Використання товарів та послуг 83 500,00 0,00 83 500,00 60 296,59

усього
спеціальний 

фонд

 7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 

від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

Керівництво та управління у сфері захисту прав і інтересів дітей

1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

  гривень

Напрями використання бюджетних коштів*
спеціальний 

фонд
загальний фондусього

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

№ з/п
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)

1

-315,28 0,00

 усього

8 96

1

1
Заробітна плата нароховувалась відповідно до законодавства та нормативно-правових актів України, на підставі виконаних завдань та посадових обов'язків покладених на працівників Відділу "Служба у справах дітей" Старобільської міської ради 

Луганської області

2

1

№ з/п

0,00 1 707 684,720,001 708 000,00
Забезпечення належного утримання працівників установи (оплата праці з 

нарахуваннями)
1 708 000,00

Пояснення

-315,28

2

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

26.08.2014  № 836

(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від 01 листопада 2022 року № 359)

3 4 5

ЗВІТ

про виконання паспорта бюджетної програми

місцевого бюджету на 2024  рік

0900000
Відділ "Служба у справах дітей" Старобільської міської ради Луганської області

44365916

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця)                        

1 707 684,72

1

5. Мета бюджетної програми

Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності Відділу "Служба у справах дітей" Старобільської міської ради Луганської області

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

спеціальний 

фонд
загальний фондзагальний фонд

10 11

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

Відхилення

(код за ЄДРПОУ)

0910000
Відділ "Служба у справах дітей" Старобільської міської ради Луганської області

44365916

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        

0910160 0160 0111
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті 

Києві), селищах, селах, територіальних громадах
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету)        

(код за ЄДРПОУ)

1252800000

(код бюджету)

7

  7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»



0,00100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00

34,00 14,00 0,00 14,00

9

забезпечення виконання 

наданих законодавством 

повноважень
відс.

розрахунок

100,00 0,00

29,00

8

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів на одного 

працівника

од.

журнал реєстрації вхідної 

кореспонденції
20,00 0,00 20,00 34,00 0,00

75,00 104,00 0,00 104,00 29,00 0,00

47 435,69 18 968,69 0,00 18 968,69

7

кількість виконаних 

листів, звернень, заяв, 

скарг на одного 

працівника

од.

журнал реєстрації вихідної 

кореспонденції
75,00 0,00

6

витрати на утримання 

однієї штатної одиниці в 

місяць
грн.

розрахунок

28 467,00 0,00 28 467,00 47 435,69 0,00

102,00 2,00 0,00 2,00

0 ефективності

155,00

5

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів

од.

журнал реєстрації вхідної 

кореспонденції 100,00 0,00 100,00 102,00 0,00

375,00 530,00 0,00 530,00 155,00 0,004

кількість отриманих 

листів, звернень, заяв, 

скарг

од.

журнал реєстрації вхідної 

кореспонденції 375,00 0,00

-315,28

0 продукту

1 708 000,00 1 707 684,72 0,00 1 707 684,72 -315,28 0,00

1 863 287,29 -48 038,69 -974,02 -49 012,71

3
обсяг витрат на оплату 

праці
грн. кошторис 1 708 000,00 0,00

-2,00

2 загальний обсяг витрат грн. кошторис 1 818 000,00 94 300,00 1 912 300,00 1 769 961,31 93 325,98

5,00 3,00 0,00 3,00 -2,00 0,001
кількість штатних 

одиниць
од. штатний розпис 5,00 0,00

93 325,98 93 325,98 0,00 -974,02 -974,02Усього 0,00 94 300,00 94 300,00 0,00

3 Витрати здійснювались згідно фактичних потреб для забезпечення роботи

4 Витрати здійснювались згідно фактичних потреб для забезпечення роботи

93 325,98 0,00

№ з/п

1

1 0,00 93 325,98

Міська програма інформатизації Старобільської міської 

ради та її виконавчих органів на 2021-2025 роки 0,00 94 300,00 94 300,00

9

усього

-974,02

10 11

-974,02

Відхилення

6

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
7 8

6

Найменування місцевої/регіональної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)

усього
загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

2 3 4 5

4

Затверджено у паспорті бюджетної програми

3 5

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

загальний 

фонд

Фактичні результативні показники, досягнуті 

за рахунок касових видатків (наданих 

кредитів з бюджету)

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

21

  гривень

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

8

затрат0

  9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

11

загальний 

фонд

  9.1. Аналіз показників бюджетної програми

7 12 13

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд
усього

Відхилення

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

усього
спеціальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

109



* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

7

кількість виконаних 

листів, звернень, заяв, 

скарг на одного 

працівника

од. Фактичний розрахунок

8

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів на одного 

працівника

од. Фактичний розрахунок

0

6

витрати на утримання 

однієї штатної одиниці в 

місяць
грн. За рахунок наявності вакантних посад, та додаткового навантаження на фактичну чисельність працівників Відділу "Служба у спаравах дітей" Старобільської міської ради Луганської області

5

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів

од. Фактична кількість прийнятих листів, звернень, нормативно-правових актів за інформацією журналів обліку кореспонденції

0 ефективності

0

4

кількість отриманих 

листів, звернень, заяв, 

скарг

од. Фактична кількість прийнятих листів, звернень, нормативно-правових актів за інформацією журналів обліку кореспонденції

3
обсяг витрат на оплату 

праці
грн. Заробітна плата нараховувалась відповідно до законодавства України

0 продукту

1
кількість штатних 

одиниць
од. Вакантні посади

2 загальний обсяг витрат грн. Витрати здійснювались відповідно до фактичних потреб Відділу "Служба у справах дітей" Старобільської міської ради Луганської області

0

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

Олена СІСЕЦЬКА

1 2 3

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Головний спеціаліст-бухгалтер Ірина СЕРГІЄНКО
(підпис)

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

У звітному періоді фактична чисельність складає 3 штатні одиниці. Плановий обсяг витрат виконано на 97,4%, в тому числі по загальному фонду - 97%, по спеціальному фонду - 99%. 

Економія загального фонду складає 48038,69 грн в тому числі: оплата праці з нарахуваннями - 315,28 грн, використання товарів та послуг - 23203,41 грн (за рахунок придбання товарів і 

послуг відповідно до фактичної потреби для забезпечення роботи) , інші поточні видатки - 24520,00 грн (за рахунок відсутності видатків на відрядження). Економія спеціального фонду 

складає - 974,02 грн (придбано предмети та обладнання довгострокового користування за нижчою ціною).  Усі завдання і функції працівники  Відділу "Служба у справах дітей" 

Старобільської міської ради Луганської області виконували вчасно та в повному обсязі.

(підпис)

Начальник Відділу

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру

 9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

Загальний обсяг витрат виконано на 97,4 % , касові видатки - 1863287,29 грн. При цьому витрати на оплату праці виконано на 99,9%. Фактична чисельність працівників Відділу 

"Служба у справах дітей" Старобільської міської ради Луганської області  - 3 одиниці, витрати на оплату праці однієї штатної одиниці перевищують планові на 66 %. Кількість 

виконаних листів, заяв та звернень на одну штатну одиницю перевищують планову на 41 %.

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

0 затрат


